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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LAQUALE
SI CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

(1.4.1997 — 25.8.2020)

9.5.2006- 29.3.2016

1.10.2004 - 31.12.2006

1.5.2002-31.1.2003
1.10.1896 al 30.4.2006

1995 -1997

1.5.1992 — 25.8.2020

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

FRANCESCO PAESANI

€ VIABRODOLINI, 24 60020 POLVERIGI (ANCONA) ITALIA
%, 071907533 {3 32905733443

5% romicer@libero.it / paefra@comune.ancona.it

Sesso M | Data di nascita 09/04/1969 | Nazionalita ITALIANA

COMMISSIONE DI GARA

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO D/3 C/O COMUNE DI ANCONA (attualmente titolare di P. O. n°
29)

LAUREA IN GIURISPRUDENZA

FUNZIONARIC AMMINISTRATIVO CAT. D3 DEL COMUNE DI ANCONA PRESSO L'UFFICIO
CULTURA + DAL SETTEMBRE 2009 AL MARZO 2010 : DIRIGENTE AREA CULTURA + DAL
DICEMBRE 2012 AD OGGI: TITOLARE D! POSIZIONE ORGANIZZATIVA C/C DIREZIONE
CULTURA

referente tecnico responsabile del Comune di Ancona ¢/o I'Osservatorio Regionale per la Cultura (DG n° 281/2006)

C/O MUSEQ TATTILE STATALE OMERQ di ANCONA

collaboratore co.co.co presso il Museo Tattile Statale Omero di Ancona con Decreti Sindacali di incarico diversi (n°
297/2004, n°194/2005, n° 9/2006) con funzioni e responsabilita del tutio assimilabili a quelle di funzionario
amministrativo

C/O FONDAZIONE TEATRO DELLE MUSE di ANCONA
collaboratore autonomo occasionale presso la Fondazione Teatro delle Muse di Ancona

C/O CORRIERE ADRIATICO di ANCONA
collaboratore autonomo occasionale retribuito con la testata “Corriere Adriatico” di Ancona

C/O COMUNE DI POLVERIGI
Ha ricoperto la carica onoraria {non retribuita) di Giudice Conciliatore del Comune di Polverigi (AN)

C/O ASD PCLVERIGI BASKET 1892

Fondatore nel 1992 dell'associazione sportiva dilettantistica Polverigi Basket 1992 di Polverigi (AN) in cui ricopre le
funzioni dirigente responsabile settore minibasket e scuola ed istrutiore minibasket (riconosciuto FIP),
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Sostituire con date (da - a)

1994

1987

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Alire lingue

FRANCESE

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognomie (i)

E

Sostituire con la qualifica rilasciata Sostituire con il ivelio

QEQo altro. se
conosciuto

- laurea in Giurisprudenza conseguita c/o Universita degli Studi di
Macerata con votazione 110/110 con lode.

- Maturita Scientifica conseguita c/o Liceo Scientifico “E. Maiorana” di

Osimo con 42/60
N
ITALIANO
COWMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto ' Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Diploma c/o Scuola di Formazione Professionale Relazioni Pubbliche e Comunicazione di Jesi (An)
post corso teorico/pratico di 150 ore ed esame finale in “Scienze della Comunicazione”, votazione
96/100 promosso da associazione culturale "Perluomo”; (anno 1999)

- Leadership lavorativa: attualmente responsabile del team lavorativo della Direzione Cultura del
Comune di Ancona

- Coordinatore del Gruppo di Lavoro “Mole Vanvitelliana”

- Leadership sportiva: attualmente dirigente responsabile del Settore Minibasket e scuola dell'asd
Polverigi Basket 1882 (dai 150 iscritti) di cui & stato fondatore nel 1992

-Amministrative (redazione provvedimenti)

- Contabili (gestione Piano Esecutivo Gestione Annuale, responshbailitd agente contabile)

- gestionali (gestisce il team della Direzione Cultura)

- relazionali (gestisce i rapporti con entififondazionifsocieta partecipati e controllati dal Comune di
Ancona, con le istituzioni pubbliche territoriali locali e regionali nonché i rapporti con i soggetti del terzo
settore cittadino)

- progettuali (redige proposte culturali e progettazioni nell'ambito dei diversi Bandi/Avvisi emanati da
istituzioni pubbliche e private)

= buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
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Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Progetti

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

= capacita musicali (suona pianoforte e chitarra)
= iscritto nella lista dei Presidenti di Seggi Elettorali c/o Corte di Appello di Ancona

B /B1

Ha redatto nel corso dell'anno 2001 per conto del Ministero delle Politiche Agricole e Forestali (D.M. n® 156147 del
28.12.2000) uno STUDIO dal titolo “Condizioni per I'applicazione dello sportelio unico delle attivita produttive in

campo agricolo ed agroalfmenrare’ s

Gestisce nell'ambito lavorativo dal 2010 il progetto culturale “Amo fa Mole e off’ (ambito culturale) e
tutti i progetti culturali afferenti la Mole Vanvitelliana (“Presente- Una Strategia Socio-Culturale”, “Oltre
Mole" "Cultura..sociale”, "Oltre Mole"ecc.) coordinando un gruppo di lavoro interno di dipendenti cd
“Gruppo Mole.”

Gestisce le progettualita culturali del Comune di Ancona nel'ambito dei Bandi Pubblici (Ministero, LR
11/2009, ART BONUS, LR 35/2016, bandi MI.BACT) e Privati (Fondazione Cariverona) in
concertazione e co-organizzazione con il terzo settore cittadino

Gestisce nell'ambito privato (sportivo) il progetto sportivo “Minibasket a scuola” (ambito
scolastico/sportivo) in qualita di dirigente responsabile del settore minibasket e scuola della asd
Polverigi Basket 1992 di cui & fondatore.

Asd Polverigi Basket 1992

Coro Parrocchiale di Polverigi

Mediateca Comunale “Giamagli” di Polverigi
Pro Loco Poverigi

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali” cosi come integrato dal GDPR/2016.

Pagina3/3



flit




