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CURRICULUM VITAE

DATI ANAGRAFICI
= Nato ad Ancona I’8/11/1976
* Residenza: via Veneto 22, 60122, Ancona

= Stato civile: coniugato

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Da luglio 2023 HR Director di Goretti Srl che conta oltre 200 dipendenti ¢ societa

collegate in Emilia ¢ Romagna e Lombardia. Mi occupo della definizione dei piani di
carricra dei lavoratori, valutazione delle competenze e del potenziale, selezione, on
boarding, formazione, comunicazione interna, relazioni istituzionali.

Da gennaio 2022 Direttore Commerciale della Divisione PA del Gruppo Openjobmetis,
riportando al CEO di Gruppo, con la responsabilita di consolidare la leadership di mercato
nel settore dei concorsi/selezioni pubbliche, sviluppare nuove sinergie all’interno del
Gruppo, definire possibili nuove linee di business.

Sono componente esterno di commissione per Concorsi e Selezioni Pubbliche, in particolare
per la valutazione degli aspetti attitudinali e motivazionali. Negli ultimi 6 mesi: Comune di
Senigallia, Unione dei Comuni Terre delle Marca Senone, Provincia di Ancona, Vivaservizi
Spa, Mobilita & Parcheggi Spa, Trenord Spa, Comune di Porto San Giorgio, Comune di
Calamandrana.

Nel mio ruolo mi occupo, come per i precedenti incarichi, di valutare e selezionare tutto il
personale interno.

Da febbraio 2021 Direttore Commerciale della Divisione PA del Gruppo Quanta (a
gennaio 2021 viene annunciata l'acquisizione di Quanta da parte di Openjobmetis Spa;
Uincarico mi é assegnato dal nuovo CEQ)

Da gennaio 2018 Head of Operations Centro Sud del Gruppo Quanta, con responsabilita
delle filiali di Toscana, Marche, Abruzzo, Lazio, Campania, Puglia, Sicilia.

Da ottobre 2016 Head of Business Development del Gruppo Quanta, con responsabilita
di valorizzare tutta I’offerta di servizi a valore aggiunto del Gruppo, collaborando con le
Divisioni, le Operazioni e le altre societa del gruppo stesso. A diretto riporto sono le

business line del Permanent, dei Servizi al Lavoro e dell’Outplacement.
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Da settembre 2013 Responsabile della Divisione Moda di Quanta. Principali mansioni:,
implementazione della strategia, analisi ¢ sviluppo di nuove aree di business, gestione delle
trattative commerciali pilt complesse, coordinamento e sviluppo del personale interno.

Da settembre 2010 Area Manager Italia Centrale di Quanta, con responsabilita delle
Filali di Toscana, Emilia e Romagna, Sardegna, Marche, Abruzzo.

Da novembre 2008 District Manager con responsabilitd di Marche e Abruzzo (Filiali di:
Pesaro, Jesi, S.Benedetto, Pescara, Lanciano, Atessa). Start up e accreditamento presso la
Regione Marche della filiale di Jesi di Quanta Risorse Umane.

Da gennaio 2006 assunto in Quanta prima come commerciale della filiale di Jesi, poi come
Responsabile di filiale.

Da maggio 2004 a dicembre 2005 collaborazione con il Dipartimento di Management
dell’Universita Politecnica delle Marche (prof.Raggetti), impegnato in progetti di analisi e
sviluppo di modelli di valutazione economico-finanziaria per soggetti pubblici e privati.

Da settembre 2003 a dicembre 2005, presso la Deloitte & Touche, sede di Ancona,
impegnato in progetti di auditing per societa industriali e finanziarie.

Da Settembre 2001 a Settembre 2003, dipendente della societd di consulenza milanese
Summit, implementando progetti di valutazione del Capitale Intellettuale, Analisi delle
Competenze, Scenario Planning e Formazione.

Collaborazione, negli anni 1996-1998, con il quotidiano nazionale “Il Resto del Carlino™.

PERCORSO DI STUDI

Laurea presso I’Universita di Ancona, facolta di Economia con indirizzo Aziendale;
votazione 107/110. Tesi di laurea: “Risorse immateriali e valore di impresa, il ruolo del

Knowledge Management”.

Diploma di maturita classica presso il liceo “Rinaldini” di Ancona. Votazione 56/60.

DOCENZE

Per Quanta corsi di formazione al personale interno su tecniche di vendite e strategia

commerciale.
Per ISTAO formazione degli apprendisti Indesit Spa, Banca Marche e Guzzini, su temi

giuslavoristici e di organizzazione aziendale.
Per Gruppo Fincantieri, sito di Ancona, formazione ad operai ed impiegati in cassa

integrazione su temi organizzativi.
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* Per la seconda edizione del Master Breve Fare Impresa, (2013), sul tema della Riforma

Fornero.

* Per il Master ISTAO sulle Risorse Umane, edizioni 2011 e 2012, relativamente al modulo

formativo legato alle Agenzie per il Lavoro.

CORSI DI FORMAZIONE

* Corsi di formazione interni Quanta su tematiche varie: leadership, tecniche di vendita,

gestione del personale, time management.
* Corso di formazione “Il risk management nelle aziende sanitarie”, presso la Scuola di
Direzione Aziendale dell’Universita Bocconi, dal 22 al 25 febbraio 2005.

= Dal 7 al 18 Ottobre 2002, partecipazione al corso neoassunti Deloitte, a Rimini.

CONOSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE

= Conoscenza del pacchetto Office

= Ottima conoscenza dell’inglese parlato e scritto; conoscenze di base di spagnolo

Autorizzazione al trattamento dei dati personali (1g.675/95)
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